
 
 

 

COMUNICATO STAMPA #2 

 

C4CC: Affrontare il cambiamento climatico e unire le generazioni - Il 

progetto si conclude con risultati notevoli 

 

Dopo due anni di dedizione e sforzi congiunti, il progetto "Calendario per il 

Cambiamento Climatico" (C4CC) è giunto a una conclusione positiva. Il progetto, 

che riunisce partner provenienti da Germania, Croazia, Cipro, Irlanda, Italia, Malta 

e Svizzera, ha prodotto risultati impressionanti che promettono di plasmare il 

futuro dell'azione per il clima e della condivisione intergenerazionale delle 

conoscenze. Il cambiamento climatico rimane una sfida globale urgente e C4CC 

ha dato il suo contributo per affrontare questa sfida nei paesi partner. 

 

Il progetto "Calendario per il Cambiamento Climatico" (C4CC) è un'iniziativa 

collaborativa che si concentra sull'apprendimento intergenerazionale e sullo 

sviluppo di risorse di formazione per diffondere soluzioni high-tech e low-tech per 

contrastare il cambiamento climatico. Il progetto mira a colmare i divari 

generazionali per consentire alle generazioni più giovani di combattere 

efficacemente il cambiamento climatico. Sebbene il progetto si concluderà 

ufficialmente nell'ottobre 2023, speriamo che apra anche un nuovo capitolo nella 

lotta contro il cambiamento climatico con risultati tangibili che abbiano il 

potenziale per ispirare e responsabilizzare le generazioni a venire. 

 

Punti salienti del progetto C4CC: 

● È stato sviluppato un kit completo di risorse di formazione per sostenere 

l'attuazione di 12 soluzioni ad alta tecnologia e 12 a bassa tecnologia in 

materia di cambiamenti climatici. 

● Il Calendario per il Cambiamento Climatico presenta contenuti specifici e 

che affrontano argomenti rilevanti per ogni mese dell'anno: dieta e spreco 

alimentare (gennaio), efficienza energetica (febbraio), ecologia (marzo), 

imballaggi (aprile), riciclaggio (maggio), raffreddamento dell'aria (giugno), 

conservazione dell'acqua (luglio), vacanze e viaggi (agosto), ritorno a scuola 



 
 

 

(settembre), illuminazione (ottobre), riscaldamento (novembre) e 

consumismo (dicembre). 

● I Calendari interattivi consentono l'accesso alle risorse per l’apprendimento 

digitale attraverso la semplice scansione di un codice QR, poiché uno degli 

obiettivi del progetto era la digitalizzazione delle risorse. 

● La formazione dei formatori per supportare gli educatori degli adulti a 

massimizzare il potenziale delle nuove risorse online e dinamiche - è stata 

sperimentata in Croazia con un gruppo internazionale di educatori e a 

livello locale con 56 educatori per adulti in tutti paese partner. 

● Il progetto ha incluso l'apprendimento intergenerazionale come obiettivo 

primario è quello di trasferire preziose conoscenze tacite dalle generazioni 

più anziane a individui più giovani desiderosi di fare la differenza nella lotta 

contro il cambiamento climatico. 

 

Per ulteriori informazioni, visitate il sito ufficiale del progetto C4CC 

https://c4cc.eu/ e la App http://app.c4cc.eu/  
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